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GEWINNT KRAFT,

Die Braunarlspitze im Legl
mit einer Seehohe von2649 wﬂrn.

er die Medienberichte der letz-
ten Wochen aufmerksam ver-
folgt hat, dem ist moglicher-

weise aufgefallen, wie viele Hebel fir die
Erreichung des Ziels ,,chancenreichster
Lebensraum® in Bewegung sind. Gleich
zu Beginn des neuen Jahres betonte Lan-
desstatthalterin Barbara Schobi-Fink die
konsequente Familienorientierung Vor-
arlbergs auch fir das Jahr 2023. Bei-
spielsweise sollen heuer insgesamt 16
neue  Kleinkinderbetreuungsgruppen
entstehen. ,,Zum einen wollen wir fiir je-
des Kind in Vorarlberg die bestmogliche
familienergianzende Betreuung zur Ver-
fugung stellen. Zum anderen geht es — in
der gegenwirtigen Situation mehr denn
je — um die Moglichkeit fur berufstati-
ge Eltern, eine gute Vereinbarkeit von
Beruf und Familie sicherzustellen®, so
Schobi-Fink.

Auch der geplante Ausbau ganztagi-
ger Schulformen ist ein Beitrag fiir mehr
Chancengerechtigkeit und fiir mehr
Raum fur gezielte individuelle Forde-
rung. Mittelfristiges Ziel sei ein fli-
chendeckendes Betreuungsangebot fur
zumindest 40 Prozent der Kinder von
sechs bis 15 Jahren beziehungsweise
bei 85 Prozent der allgemeinbildenden
Pflichtschulen. Besonderer Stellenwert
hat dabei der Ausbau von verschrank-

Marken erzeugen ihre
authentische Strahlkraft,
wenn sie zuerst nach innen
arbeiten und konsequent
die Frage ,Woflrwollen
wir stehen?“beantworten.
In Vorarlberg passiert das
gerade. Unterschiedliche
Partner setzen das
gemeinsame Zukunftsbild
,2035ist Vorarlberg der
chancenreichste Lebensraum
firKinder“aufihre jeweils
individuelle Weise um.

Von Christina Meusburger

ten Ganztagesklassen. Derzeit besuchen
bereits rund 30 Prozent der Schiilerin-
nen und Schiiler an allgemeinbildenden
Pflichtschulen in Vorarlberg eine ganz-
tagige Schulform.

Anfang Janner ging weiters die Vor-
arlberger Expertinnendatenbank online.
Damit werden Vorarlberger Frauen

sowohl lokal wie international als Ex-
pertinnen, Rednerinnen und Reprasen-
tantinnen dieser Region in den Vorder-
grund gestellt. Dieser Schritt in Richtung
Gleichstellung ist ein wichtiger Beitrag
fur die Vision »chancenreichster Lebens-
raum«. ,Die hdufig vorgebrachte Be-
hauptung beziehungsweise Ausrede, fur
die Besetzung von Podien oder Fachgre-
mien keine geeigneten Frauen zu finden,
darf im 21. Jahrhundert keine Chance
mehr bekommen®, so die Initiatorinnen.

Ebenfalls dieser Tage kam der Aufruf
an zahlreiche Vorarlberger Gemeinden,
sich als MINT-Region zu bewerben.
Nachdem 2021 zum ersten Mal vier
MINT-Regionen im Rahmen des For-
derwettbewerbs gekiirt wurden, geht
der Wettbewerb 2022 nun in die zweite
Runde. Dabei konnen sich Kinder und
Jugendliche mit Themen wie Coding,
Robotik, Elektronik oder Geoinformati-
onssystemen spielerisch befassen.

Und auch die Junge Wirtschaft ver-
kiindete kirzlich in den Medien, 2022
die Vision »chancenreichster Lebens-
raum« mit Projekten, wie einem lau-
fenden Berufsorientierungsprozess mit
Talentechecks und Potenzialanalysen
weiter zu unterstiitzen.

Daneben gehen einzelne Gemeinden
voran und setzen sich die vorarlbergwei-

te Vision als Leitbild. So zum Beispiel
Lustenau. Dort hat die Gemeindevertre-
tung folgendes einstimmig beschlossen:
»Das Kernziel der Marke Vorarlberg,
chancenreichster Lebensraum fiir Kin-
der zu werden, ist auch fiir unsere Ge-
meindeentwicklung ein zentrales Ziel.
Die in der mittelfristigen Finanzplanung
enthaltenen Bildungsprojekte und alle
weiteren fir diese Zielerreichung re-
levanten MafSnahmen haben hochste
Prioritit. Durch eine klare Priorisierung
in den kommenden Budgets sind dafiir
entsprechende finanzielle Grundlagen
zu schaffen.“

Personlich erlebbar am 24. Mairz
2022 ab 17.00 Uhr. ,,Wissen verbindet
— eine Gemeinde aus der Perspektive
eines Kindes“. Treffpunkt Rathaus Lus-
tenau, anschliefender Spaziergang ins
W*ORT. Anmeldungen:
www.vorarlberg-chancenreich.at/
wissenverbindet
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